
De wijkgemeente Nieuwe Badkapel-Zorgvlietkerk van de Protestantse Gemeente Scheveningen is
op zoek naar een

Organist(e) (0,1 fte)
eventueel in combinatie met de functie van dirigent(e) van de cantorij (samen 0,2 fte)

De kerkmusicus-organist(e)/dirigent(e) van de cantorij die we graag verwelkomen,
- verzorgt op inspirerende wijze de kerkmuziek in en rondom de (zondagse) erediensten;
- is een goede begeleid(st)er van de gemeentezang/cantorij en beheerst meerdere muziekstijlen;
- werkt dienend, verbindend en empathisch;
- is vertrouwd met de oecumene en de muzikale identiteit van onze wijkgemeente;
- heeft een open blik voor het verkennen van muzikale mogelijkheden én nieuw repertoire

(passend bij het profiel van de gemeente en de muzikale identiteit);
- werkt op een natuurlijke wijze samen met predikant én cantorij. En daarnaast met kerkenraad en

o.a. medewerkers van het domein Liturgie en Eredienst.

De organist(e)/dirigent(e) van de cantorij herkent zich in het beleidsplan kerkmuziek1 van de
wijkgemeente Nieuwe Badkapel-Zorgvlietkerk.

Profiel Nieuwe Badkapel-Zorgvlietkerk
De Nieuwe Badkapel-Zorgvlietkerk is een wijkgemeente van de Protestantse Gemeente Scheveningen.
Gemeenteleden en kerkbezoekers komen uit Scheveningen, Den Haag en omliggende plaatsen. Zij
hebben een Nederlands-hervormde, gereformeerde, vrijzinnige, orthodoxe of katholieke achtergrond en
varieren in geloofsbeleving van een wat vastomlijnder geloof tot vrijzinnig of zijn ‘zoekers’.
Naast de reguliere erediensten op zondagmorgen zijn er Cantatediensten, Wereldmuziekdiensten en
bijzondere diensten zoals diensten in de Stille Week en de Kerstnachtdienst.
De gemeente beschikt over een (rijksmonumentaal) kerkgebouw, de Nieuwe Badkapel, uit 1916 dat staat
aan de Nieuwe Parklaan op Scheveningen.

Muzikale identiteit
De muziekstijl is, naast de Geneefse psalmen en gezangen uit het liedboek, ‘klassiek’ in de brede zin des
woords, lopend van Bach, Vivaldi en Mozart tot Pärt, Rutter, Ramirez en Jenkins. Naast wereldmuziek
wordt soms gekozen voor meditatieve muziek, zoals de liederen van Taizé, Iona, Van Bingen, Burggrabe
en voor het bredere christelijke repertoire (zoals Gregoriaanse gezangen).

In beginsel wordt gebruik gemaakt van het ‘Liedboek Zingen en bidden in huis en kerk’ uit 2013.
Wanneer het passend is en aansluit bij het karakter van een (bijzondere) viering, kan er ook uit andere
bundels gezongen worden, zoals de bundels ‘Het liefste lied van overzee’ van Sytze de Vries.

Voor de dirigent van de cantorij geldt dat de cantorij wekelijks repeteert en 10 zondagen per jaar
meewerkt aan de zondagse eredienst.

1 beschikbaar op www.nieuwebadkapel.nl/vacature-organist



De Nieuwe Badkapel beschikt over een Van Dam orgel (eerste aanleg 1926, restauratie in 2021, met 44
registers over 3 klavieren en pedaal, met een nieuwe speeltafel met Setzer systeem). Daarnaast is er een
Pleyel vleugel, een kistorgel en een piano.

Meer informatie over de muzikale identiteit is te vinden in het beleidsplan kerkmuziek.

Sollicitatie en procedure
We zoeken een organist(e) (0,1 fte) eventueel in combinatie met de functie van dirigent(e) van de cantorij
(samen voor 0,2 fte). De voorkeur ligt bij een organist(e)/dirigent(e) van de cantorij op functieniveau 1 of
hiervoor studerend. Niet reguliere diensten – zoals rouw- en trouwdiensten – worden in overleg ingevuld.

Voor de functie van organist(e) vragen wij een afgeronde opleiding Orgel aan het conservatorium,
inclusief Kerkmuziek (of daarvoor studerend). Voor de functie van dirigent(e) van de cantorij vragen we
een diploma koordirectie en ervaring met en/of affiniteit met kerkmuziek (of daarvoor studerend).

Na de gebruikelijke proeftijd is er een vaste aanstelling met inschaling en bezoldiging volgens de
Generale regeling kerkmusici en de Arbeidsvoorwaardenregeling van de Protestantse Kerken in
Nederland.

Nadere informatie is verkrijgbaar via www. nieuwebadkapel.nl/vacature-organist, via
info@nieuwebadkapel.nl  of via 06 21252720.
Een nadere taakomschrijving staat in hoofdstuk 10 van het beleidsplan kerkmuziek.

Wil je reageren voor de vacature van organist(e) óf die van organist(e) in combinatie met de functie van
dirigent(e) van de cantorij, stuur dan jouw sollicitatie vóór 10 juni 2025 naar info@nieuwebadkapel.nl
Een ontvangstbevestiging wordt gestuurd.

Uiterlijk 14 juni 2025 sturen we de uitnodigingen uit voor de sollicitatiegesprekken. De selectieprocedure
bestaat minimaal uit de volgende onderdelen: een kennismakend sollicitatiegesprek (in week 25), een
proefspeelbeurt (in week 28) en een afrondend sollicitatiegesprek (nader te bepalen). Voor de functie
van dirigent(e) van de cantorij is er ook een proefrepetitie (in week 28).

Nieuwe Badkapel, Nieuwe Parklaan 90, 2587 BV Den Haag (Scheveningen)


